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Tájékoztató a 30 év alatti házas, gyermekes hallgatókat megillető támogatási 

és támogatásiidő-kedvezményről a Nemzeti Közszolgálati Egyetemen 
 

A jelen tájékoztató célja, hogy bemutassa 30 év alatti házas, gyermekes hallgatókat megillető, a 
nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény (a továbbiakban: Nftv.) 48. § (5) 
bekezdésében meghatározott támogatási, valamint 47. § (6) g) pontjában meghatározott 
támogatásiidő-kedvezmény (a továbbiakban együtt: kedvezmény) főbb feltételeit a Nemzeti 
Közszolgálati Egyetemen. 

„Nftv. 47. § (6) A támogatási idő számításakor nem kell figyelembe venni 

g) a házas hallgató gyermeke születésének vagy örökbefogadásának időpontját követő félévétől 
kezdődő, valamint a gyermekes hallgató házasságkötésének időpontját követő félévtől kezdődő és 
a hallgató 30. születésnapját követő félévet megelőző félévig tartó a féléveket. 

(8) Ha a hallgató kimerítette az e §-ban meghatározottak szerint rendelkezésére álló támogatási 
időt, csak önköltséges képzési formában folytathat tanulmányokat a felsőoktatásban. 

(9) A hallgató házasságának megszűnése a (6) bekezdés g) pontjában foglalt rendelkezést nem 
érinti. 

(10) A (6) bekezdés g) pontjában foglalt rendelkezés a 48. § (2) bekezdése szerinti önköltséges 
képzésre történő átsorolás lehetőségét nem érinti. 

Nftv. 48. § (5) A házas hallgatót a gyermeke születésének vagy örökbefogadásának időpontját, 
illetve a gyermekes hallgatót a házasságkötésének időpontját követő félévtől magyar állami 
ösztöndíjas képzési formára kell átsorolni, ha a félév kezdő napján a 30. életévét még nem töltötte 
be. 

Nftv. 108. § E törvény alkalmazásában 6c. gyermekes hallgató: szülői felügyeletet gyakorló 
hallgató;  

Nftv. 117/M. § (3) E törvénynek a Módtv7.-tel megállapított 47. § (6) bekezdés g) pontját első 
alkalommal a 2024/2025. tanév tavaszi féléve tekintetében kell alkalmazni. 

(4) E törvénynek a Módtv7.-tel megállapított 48. § (5) bekezdését a hallgatói jogviszonnyal 
rendelkezők esetében első alkalommal a 2024/2025. tanév tavaszi félévre történő átsoroláskor kell 
alkalmazni. 

Nftv. 3. melléklet a 2011. évi CCIV. törvényhez I. A felsőoktatási intézményekben nyilvántartott 
és kezelt személyes és különleges adatok I/B. A hallgatók adatai 

5. A felsőoktatási intézmény nyilvántartja a hallgató családi állapotára, valamint gyermekes 
hallgatói jogállására vonatkozó adatokat a hallgatói jogviszony megszűnésére vonatkozó 
bejelentéstől számított tíz évig a magyar állami ösztöndíjas támogatási idő megállapítása céljából.” 

„A Nemzeti Közszolgálati Egyetemről, valamint a közigazgatási, rendészeti és katonai 
felsőoktatásról szóló 2011. évi CXXXII. törvény (a továbbiakban: NKEtv.) 21/A. § (1) A 
költségviselés formája szerint az Egyetem képzésében részt vevő lehet 

a) közszolgálati ösztöndíjas hallgató, 

b) önköltség fizetésére nem kötelezett hallgató, aki a Hszt. hatálya alá tartozó hivatásos, a 
honvédek jogállásáról szóló kormányrendelet hatálya alá tartozó hivatásos vagy szerződéses 
szolgálati viszonyban, illetve pénzügyőri státuszon adó- és vámhatósági szolgálati jogviszonyban 
(a továbbiakban együtt: hivatásos vagy szerződéses jogviszony) vagy tisztjelölti jogviszonyban áll, 

c) önköltséges hallgató, vagy 
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d) a katonai és rendvédelmi felsőoktatási intézmények vezetőinek, oktatóinak és hallgatóinak 
jogállásáról szóló 1996. évi XLV. törvény 2. § f) pontjában meghatározott ösztöndíjas hallgató (a 
továbbiakban: rendészeti ösztöndíjas hallgató). 

(5) A közszolgálati ösztöndíjas hallgatók tekintetében az Nftv.-nek a támogatási idő számítására 
vonatkozó 47. §-ának rendelkezései közül kizárólag az Nftv. 47. § (2)–(3) bekezdését és azzal 
összefüggésben (4)–(6) bekezdését, valamint (8) bekezdését kell alkalmazni azzal, hogy a 
támogatási idő számításakor kizárólag az Egyetem közszolgálati ösztöndíjjal támogatott képzésén 
igénybe vett támogatási időt kell figyelembe venni. Az (1) bekezdés b)–d) pontjában 
meghatározott hallgatók tekintetében az Nftv. 47. §-a – az Nftv. 47. § (6) bekezdés d) pontja 
kivételével – nem alkalmazandó. 

(6) Az Nftv. 48. § (2)–(3) bekezdését kizárólag az önköltséges képzésben részt vevő, valamint a 
közszolgálati ösztöndíjas hallgató tekintetében kell alkalmazni.” 

A képzési támogatás, illetve a támogatási idő kedvezménye a  

a) házas, 
b) gyermekes és 
c) 30. életévét be nem töltő 

hallgatóra vonatkozik. 

A kedvezmény a gyermekes hallgató házasságkötésének időpontját magában foglaló tanulmányi 
félévet követő tanulmányi félévtől jár. A házasság utóbb történő megszűnése a kedvezmény 
igénybevételét nem érinti. 

A kedvezmény a házas hallgató gyermeke születésének vagy örökbefogadásának időpontját 
magában foglaló tanulmányi félévet követő tanulmányi félévtől jár. A hallgatót abban az esetben 
illeti meg a kedvezmény, ha gyermeke született vagy gyermeket fogadott örökbe, amennyiben a 
hallgató felette szülői felügyeletet gyakorol. Több gyermek esetén egy, a fenti feltételeknek 
megfelelő gyermek igazolása is elegendő a kedvezmény igénybevételéhez. Az egy gyermek vagy 
- több gyermek esetén - valamennyi gyermek feletti szülői felügyeleti jog megszűnése1 esetén a 
kedvezményre való jogosultság megszűnik.  

A kedvezmény igénybevételét tehát nem zárja ki, ha a gyermek születése megelőzi a 
házasságkötés időpontját, azonban a két feltétel együttes fennállása szükséges a kedvezmény 
igénybevételéhez. A kedvezmény igénybevételének időpontja az időben utóbb bekövetkező feltétel 
időpontjától számítandó azzal, hogy a kedvezményt első alkalommal a 2024/2025. tanév tavaszi 
féléve tekintetében kell alkalmazni. A kedvezmény a hallgatót a 30. születésnapját magában 
foglaló tanulmányi félévben illeti meg utoljára, az ezt követő tanulmányi félévre már nem 
vonatkozik a kedvezmény. 

A hallgatót abban az esetben illeti meg a kedvezmény, ha alapképzésben, osztatlan képzésben, 
mesterképzésben vagy doktori képzésben folytatja tanulmányait vagy ilyen képzésre nyert 
felvételt. Részismereti képzésben vagy szakirányú továbbképzésben vagy külföldi állampolgárok 
számára hirdetett, idegen nyelven folyó képzésben nem illeti meg a hallgatót a kedvezmény. 
Egyebekben a képzés nyelve vagy munkarendje nem korlátozza a kedvezmény igénybevételét. 

                                                           
1„A Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény 4:190. § [A szülői felügyeleti jog megszűnése] (1) Megszűnik a 
szülői felügyeleti jog 
a) a gyermek nagykorúvá válásával; 
b) a gyermek örökbefogadásával, kivéve, ha a gyermeket a szülő házastársa fogadja örökbe; 
c) a szülőnek a gyermek örökbefogadásához adott hozzájárulásával, vagy ha a gyermek örökbefogadásához a szülő a 
gyermek hathetes korát megelőzően járult hozzá, a gyermek hathetes korának elérésekor, kivéve, ha a szülő a hozzájáruló 
nyilatkozatot visszavonta; vagy 
d) ha a szülő a gyermeket 
da) annak érdekében, hogy más nevelje fel – személyazonosságának feltárása nélkül – egészségügyi intézmény arra kijelölt 
helyén hagyja, és a gyermekért hat héten belül nem jelentkezik, vagy 
db) közvetlenül a gyermek születését követően az egészségügyi intézményben hagyja, és a gyermekért hat héten belül ő 
vagy a gyermek más hozzátartozója nem jelentkezik.” 
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Nem érinti a kedvezmény igénybevételét a hallgatói jogviszony létesítését megelőző felvételi 
eljárás formája sem. 

Kizárólag azon hallgatók részére biztosított a kedvezmény, akik olyan képzésben folytatják 
tanulmányaikat, melyben a hallgatók - államilag támogatott forma esetén - közszolgálati 
ösztöndíjas költségviselési formában folytatják tanulmányaikat. Nem vonatkozik tehát a 
kedvezmény az Egyetem azon képzéseire, melyeknek államilag támogatott formáiban a hallgatók 
az NKEtv. 21/A. § (1) bekezdés b) és d) pontjában meghatározott költségviselési formában 
folytatják tanulmányaikat (hivatásos vagy szerződéses jogviszonyban, tisztjelölti jogviszonyban, 
rendészeti ösztöndíjasként). 

A kedvezmény a magyar állampolgár hallgatót illeti meg vagy az olyan, magyar állampolgársággal 
nem rendelkező hallgatót, aki a magyar állampolgárokkal azonos feltételekkel vehet részt államilag 
támogatott képzésben az Nftv. 39. § (1) bekezdésében foglaltak szerint.2 

Amennyiben a hallgató az igényléskor önköltséges képzésben vesz részt, őt az Egyetem átsorolja 
közszolgálati ösztöndíjas költségviselési formába. 

A kedvezmény abban az esetben is megilleti a hallgatót, ha egyébként a rendelkezésre álló 
támogatott időkeretet már kimerítette. 

Megszűnik a kedvezmény, ha az Egyetem a hallgatót az Nftv. 48. § (2) bekezdésében foglaltak 
szerint átsorolja önköltséges képzési formába. 

A kedvezmény bármely okból történő megszűnése esetén a hallgató abban az esetben és csak 
addig folytathatja tanulmányait államilag támogatott képzésben, amennyiben és ameddig a 
rendelkezésére álló támogatási időt még ki nem merítette. A támogatási idő kimerítése esetén a 
hallgatót az Egyetem átsorolja önköltséges képzési formába. 

 

                                                           
2 „Nftv. 39. § (1) Minden magyar állampolgárnak joga, hogy az e törvényben meghatározott feltételek szerint felsőoktatási 
intézményben tanulmányokat folytasson, magyar állami ösztöndíjjal, magyar állami részösztöndíjjal támogatott [a 
továbbiakban együtt: magyar állami (rész)ösztöndíj] vagy önköltséges képzésben. Ez a jog megilleti továbbá  
a) a külön törvény szerint a szabad mozgás és tartózkodás jogával rendelkező személyeket, 
b) az a) pont hatálya alá nem tartozó, Magyarország területén élő hontalant, menekültet, oltalmazottat, menedékest, 
befogadottat, huzamos tartózkodási jogosultsággal rendelkezőt, 
c) nemzetközi megállapodás alapján a magyar állampolgárokkal azonos elbírálás alá eső külföldit, 
d) azoknak az országoknak az állampolgárait, amelyekben a magyar állampolgár a viszonosság elve alapján igénybe veheti 
az adott állam felsőoktatási szolgáltatásait, 
e) a szomszédos államokban élő magyarokról szóló törvény (a továbbiakban: kedvezménytörvény) hatálya alá tartozó, de 
magyar állampolgársággal vagy a szabad mozgás és tartózkodás jogával nem rendelkező személyt, 
f) a harmadik országbeli állampolgárok beutazására és tartózkodására vonatkozó általános szabályokról szóló törvényben 
meghatározott – magát magyar nemzetiségűnek valló – harmadik országbeli állampolgárt, feltéve, hogy nem áll a 
kedvezménytörvény hatálya alatt és magyar állampolgársággal sem rendelkezik 
g) a magas szintű képzettséget igénylő munkavállalás és tartózkodás céljából kiállított engedéllyel (EU Kék Kártyával) 
rendelkező harmadik országbeli állampolgárt, 
h) az összevont engedéllyel rendelkező harmadik országbeli állampolgárokat.” 


